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FORMALIZACIÓN
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Hacemos realidad la 
formalización laboral

Se expidió la reglamentación necesaria para garantizar
el funcionamiento de los incentivos de la ley 1429

(1) MPS, MHCP, DNP, DANE, DIAN, SIC, Supersociedades, Superfinanciera, Bancóldex, FNG, SENA, UGPP,
Confecámaras, CCB, Asocajas, Camacol, Acodrés, Acopi, Consejo Privado de Competitividad, entre otras.

Ley/Decreto /

proyecto de Decreto 
Temas regulados

Fecha de expedición / Fecha 

pronosticada de expedición

No.  545 del 25 de 
febrero de 2011

Beneficios de progresividad (arts. 5 y 7); amnistía 
renovaciones y cancelación registro (arts. 48 y 50)

25 de febrero de 2011

No. 2025 de 08 de 06 
de 2011

Donde se reglamenta el artículo 63 de la ley 1429: 
Cooperativas de Trabajo Asociado

08 de Junio de 2011

Ley 1450 de  Junio 16
de 2011

Donde se adelanta la entrada en vigencia del 
Artículo 63 de la ley 1429: Cooperativas de Trabajo 
Asociado

16 de Junio de 
2011
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La ciudadanía se beneficia de la ley de 
formalización laboral….

Se desarrollaron foros y talleres masivos 
que informaron a más de 5 mil personas.

(1) Presentaciones en 17 departamentos: Arauca, Atlántico, Bogotá D.C., Boyacá, Casanare, Córdoba, Cundinamarca, Guaviare,
Huila, Magdalena, Meta, Nariño, Norte de Santander, Putumayo, Risaralda, Tolima, Valle del Cauca.

(2) Capacitación a líderes de emprendimiento del SENA y asesores del programa de fortalecimiento a micro y pequeñas empresas.
(3) Incluye socialización en Región Caribe y Región Orinoquía.

Presentaciones / 
capacitaciones realizadas

31(1) 2(2) 28(3) 61

Total asistentes 3.200 164 2.000 5.364

Entidades responsables MCIT SENA - MCIT MPS
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Se desarrollaron campañas en medios masivos de 
comunicación

Convenio DNP – Confecámaras
MPS – Confederación Colombiana 

de Consumidores
MPS - RTVC

Concepto de 
la campaña

“Este año el Gobierno y las 
Cámaras de Comercio me la 
pusieron fácil”

Beneficios de la Ley de 
Formalización 

Beneficios de la Ley de 
Formalización

Duración
Un mes (23 de mayo a 17 de 
junio)

8 meses- marzo 11 a noviembre 
11

Dos meses

Material 
publicitario

cuñas radiales y piezas 
impresas

Mensajes en emisiones del 
Boletín del Consumidor-Emitidos 

en Canales Nacionales y 
Regionales

Cuñas radiales,  cápsulas
informativas TV y 
teleconferencias

Difusión

Prensa (23 publicaciones), 
radio (613 emisiones), 
internet (cuatro medios más 
visitados) y revistas.

15 cápsulas de un minuto en el 
Boletín del Consumidor; 300 

repeticiones

Radio (6 emisiones diarias 
prime time), TV (6 cápsulas 
RTVC y Señal Colombia); 4 

teleconferencias Ministro en 
vivo

Valor del 
convenio

$500 millones $427,3 millones $600 millones

La ciudadanía se beneficia de la ley de 
formalización laboral….

Ley de Formalizacion y Empleo. Objetivos.avi
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Se informó a más de 50 mil colombianos a través de 
medios impresos.

Guía de Iniciación Formal
5.000 cartillas
(y 10.000 CDs)

MCIT

Ejemplares impresos de “El ABC de la ley de 
Formalización y Generación de Empleo” distribuidos en 
las  33 regionales del SENA  y las ferias de Empleo, 15 
agremiaciones y otras organizaciones

50.000 MPS

Folletos sobre formalización en las oficinas del Servicio 
Nacional de Empleo del SENA

10.000 SENA

Volantes “La formalización nos conviene” (Ley 1429 de
2010 y paso a paso para formalizarse)

8.000 MCIT

Difundimos los beneficios de la ley de 
formalización laboral….
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PROGRAMAS DE EMPLEO
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Se  cumplió la meta de elaborar 19 planes de empleo a 
nivel local y esperamos fomentar la firma de pactos 
locales por el empleo con los nuevos gobernantes

Avance a octubre Meta 2011 Meta Cuatrienio

Número de Municipios 
y/o departamentos 

intervenidos

19 19 182

Planes de Empleo 
elaborados

50% 100% 100%

Trabajamos de la mano con las alcaldías 
para crear empleos...
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Avance a octubre Meta 2011 Meta Cuatrienio

Creación NODO CENTRAL
– Red Ormet

60% 80% 100%

Consolidación/Creación
Observatorios Regionales 
de Mercado de Trabajo

12 19 24

Se apoyó el montaje de 12 observatorios de mercado laboral y
trabajamos en el fortalecimiento de las capacidades a nivel
nacional y local para analizar sus dinámicas.

Buscamos más y mejores 
empleos
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Se creó el Programa de Enganche Laboral  “Trabajemos 
Unidos  -TU” para población pobre y se vincularon 
6.700 personas.

Avance entre Sep-
Oct

Meta 2011 Meta Cuatrienio

Empresas visitadas con 
promoción de la Ley 1429

500 2.500 10.000

Participantes con "Plan de 
Acción" diseñado

6.427 10.000 100.000

Desarrollo de prueba piloto en Pereira, Manizales,
Armenia, Bucaramanga, Cartagena y Soacha.

Mayor empleo para los 
pobres
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Se realizaron 10 ferias de empleo a nivel
nacional, las cuales fueron visitadas por más
de 47 mil personas y se engancharon mas de
15 mil nuevos trabajadores.

Ferias de empleo y emprendimiento a octubre de 2011

Ferias realizadas 10

Participantes 47.230

Hojas de Vida registradas 54.354

Vacantes reportadas 22.130

Personas enganchadas 15.130

Bogotá (2), Medellín (2), Santa Marta (2), Perira (2), Monteria y Cali

Acercamos el empleo a los 
desempleados
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Con la aprobación de la ley 1450 de 2011 - PND se creó el 
Programa de Empleo de Emergencia para atender a cerca 

de 50 mil personas damnificadas por el invierno. 

Avance Meta 2011

Municipios con proyecto de 
empleo de emergencia 
elaborado

165 250

Proyectos de empleo de 
emergencia aprobados

65 280

Personas con empleo 0 50.000

Brindamos oportunidades laborales para 
damnificados y afectados por el 

invierno
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PROTECCIÓN DE LOS 
DERECHOS LABORALES
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25.800 lideres sindicales, inspectores de trabajo, empresarios
y funcionarios de Gobierno fueron capacitados en Resolución
de conflictos, Normas internacionales del trabajo y Derechos
laborales.

Avance
2010-2011

Meta 2011
Meta 

2012-2014

Total actores capacitados en derechos
fundamentales

25.800 27.800 80.000 

Subcomisiones de Políticas laborales y 
salariales activas

28 28 32

Sesiones de Comisión de Concertación de 
Políticas Laborales y Salariales

22 28 36

Generamos mayor conocimiento en 
derechos y normas laborales 
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10.701

60.486

21.865

42.884

87.603

0-4 5-9 10-11 12-14 15-17

Niñas, niños y adolescentes de la RED 

UNIDOS trabajando o en riesgo
(rangos de edad)

1.548.826

1.768.152

1.644.381

1.520.611

1.396.840

1.273.069

1.149.299

2007 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Trabajo infantil y proyección meta PND

Según el PND 

618.853 niñas, niños 

y adolescentes serán 

retirados del 

mercado de trabajo

(35% menos)

Ningún niño, niña o 

adolescente pobre 

extremo o 

desplazado estará 

trabajando en el 

2014 (17% del total)

 
 

 

Proyección 
 
Datos DANE 

Erradicamos el trabajo infantil y sus 
peores formas 

225.289 niñas, niños y adolescentes
están en el proceso de implementación
de los pasos de la Estrategia Nacional
para Prevenir y Erradicar las Peores
Formas de Trabajo Infantil, 2008-2015.
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www.yodigoaquiestoy.com

Hemos llegado  a 15.2 millones

personas  a través de la 

campaña de comunicación en 

medios masivos y de 

transporte.

Damos  a conocer el problema 
de trabajo infantil  para 

erradicarlo 
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Construimos  confianza  entre 

empresarios,trabajadores y gobierno

 FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO SOCIAL 

 LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA E IMPUNIDAD A LIDERES SINDICALES 

 LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACIÓN  SINDICAL

 REFORMAS LEGISLATIVAS PARA EL RESPETO DE LOS DERECHOS LABORALES

 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INSPECCION DEL TRABAJO

 CAPACITACION EN DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS TRABAJADORES

 ASISTENCIA TECNICA DE LA ORGANIZACIÓN  INTERNACIONAL DEL TRABAJO  EN 

COLOMBIA

Se firmo acuerdo tripartita entre Gobierno 
Empresarios y Trabajadores 
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INSPECCION, VIGILANCIA Y 
CONTROL DE TRABAJO
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Un único punto de 
atención

Servicio de atención 
entre las 7:00 a.m. y las 

10:00 a.m.

Máximo 150 Fichas de 
atención por día de 

acuerdo a demanda.

41 % de las consultas 
arrojaban citación para 

conciliación.

Tres meses entre fecha 
de consulta y fecha de 

citación.

Cuatro Puntos de Atención

Entre las 7:00 a.m. y las 
4:00 p.m.

Totalidad de ciudadanos 
atendidos.  Promedio 284 

ciudadanos por día.

24% de las consultas 
arrojaron citación para 

conciliación.

25 días entre fecha de 
consulta y fecha de 

citación.
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MEJORAMOS LA ATENCIÓN AL CIUDADANO,

SE AUMENTO LA CAPACIDAD DE RESPUESTA PARA ATENCION AL CIUDADANO  

CON MAS PUNTOS DE ATENCION EN SUPERCADES  
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Fuente:  Direcciones Territoriales

UBICADOS ESTRATEGICAMENTE

III TRIMESTRE 2010 III TRIMESTRE 2011 INCREMENTO
6808 13444 197%

MEJORAMOS LA ATENCIÓN AL CIUDADANO,
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Fuente:  Dirección General de IVC de Trabajo

INCREMENTO DE LA PLANTA DE CARGOS  DE INSPECTORES 

DE TRABAJO Y MEJORA EN SUS CONDICIONES SALARIALES

AÑO TOTAL PLANTA % INCREMENTO

2010 424

2011 524 24%

2014 904 113%
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Protección efectiva de los derechos 

laborales
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INCREMENTAMOS  LA  VIGILANCIA EN  LOS SECTORES  ECONOMICOS DE COMERCIO, 

MINAS, TRANSPORTE

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INSPECCION 

VIGILANCIA Y CONTROL DE TRABAJO

Actividades de sensibilización (campañas, divulgación, 

radial, folletos, entre otros) 253

Eventos de Capacitación (talleres, charlas, entre otros) 135

Visitas de inspección preventiva 799
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Fuente:  Direcciones Territoriales

IMPLEMENTACION  DEL SISTEMA DE ASISTENCIA PREVENTIVA

CONCEPTO PROGRAMADO EJECUTADO AVANCE
ACCIONES DE ASISTENCIAS 
PREVENTIVAS 1500 1729 115%
ACUERDOS DE MEJORA 500 606 121%
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PROGRAMADO EJECUTADO

UN NUEVO MODELO DE INSPECCION Y 

VIGILANCIA DEL TRABAJO
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DERECHO COLECTIVO
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Fuente:  Direcciones Territoriales

AFIANZAMOS LAS RELACIONES DE LOS EMPRESARIOS Y LOS 

TRABAJADORES A FAVOR DE LA LIBERTAD SINDICAL Y LA NEGOCIACION 

COLECTIVA

•Incremento del depósito de la convención

•Incremento de las organizaciones sindicales nuevas

•Disminución de los ceses de actividades 

FOMENTAMOS EL DIALOGO Y LA CONCERTACION 

Año 

2010 

2011 (Enero a 

septiembre) 

VARIACI

ON

Depósitos convenciones 236 326 138%

Depósitos pactos 245 196 80%

Denuncias convenciones 384 216 56%

Denuncias Pactos 64 46 72%

Huelgas 3 3 100%

Organizaciones sindicales 

nuevas 89 196 220%

Ceses de actividades 267 256 96%
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COOPERATIVAS Y PRECOOPERATIVAS DE 

TRABAJO ASOCIADO
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Fuente:  Direcciones Territoriales

INCREMENTO DE ACCIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA A COOPERATIVAS Y PRECOOPERATIVAS DE TRABAJO 

ASOCIADO DE ENERO 2010 A SEPTIEMBRE  2011

VARIABLE  PROGRAMADO EJECUTADO AVANCE

Número de Visitas a Cooperativas de 

Trabajo Asociado 
1.272 1.221 96%

Número de Visitas a Precooperativas de 

Trabajo Asociado 
51 40 78%

TOTAL 1.323 1.261 95%

VARIABLE TOTAL SANCIONES

Sanciones a Cooperativas 194

Sanciones a Precooperativas 12

PROCURAMOS EL FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE LAS 

COOPERATIVAS Y PRECOOPERATIVAS DE TRABAJO 

ASOCIADO
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EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES
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Fuente:  Direcciones Territoriales

VISITAS 

PROGRAMADAS VISITAS REALIZADAS INVESTIGACIONES

625 573 573

PORCENTAJE 91,68% 100%
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VISITAS PROGRAMADAS VISITAS REALIZADAS INVESTIGACIONES 

625

573 573

PROCURAMOS EL FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE LAS 

EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES 

INCREMENTO DE ACCIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA A  EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES ENERO  A 

SEPTIEMBRE  2011
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GRACIAS POR SU ATENCION


