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OBJETIVO

Se pretende con este documento presentar una guia a las entidades externas, caso
puntual ARL, para el consumo de servicios expuestos por el portal SAT para la
gestion y transmision de datos de funcionalidades que se realicen en las mismas,
con el fin de tener una interoperabilidad constante entre las entidades que permita
tener conocimiento por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social de las
transacciones que se realizan en las ARL.
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1. MECANISMO DE AUTENTICACION

1.1. Obtencion del Token:

Para el consumo de los servicios se usard seguridad mediante Oauth2, este
mecanismo exige que se obtenga un token desde un cliente desarrollado por la ARL,
el cual debe consumir el servicio expuesto por el portal SAT. A continuacion, se
indican los pasos para el consumo de este servicio:

Nota: Para el uso de los servicios expuestos desde SAT, es necesario que los
usuarios de las ARL tengan acceso al portal SAT con el rol ARL, desde el cual
podran consultar las credenciales mediante una funcionalidad desarrollada para
este propdsito, por lo tanto, se debe realizar este proceso cada vez que se requiera
consumir un servicio de las funcionalidades de ARL.

Clientes N ;Ii

desarrollados
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servicio de | Qi

autorizacion o
mediante Servicio Rest SAT DB
oauthz | CJW \évAeTt_)Am en

Diagrama de consumo de servicio para obtener Token

a. Construir cliente que apunte a la URL : http://xxx.xxx.xxx.xxx/token
b. Se deben enviar los pardmetros dentro del body:
username: XXXXXXXXXXX
pPassword: XXXXXXXXXXXX
grant_type: password
client_id: XXXXXXXXXXXX
c. Los parametros anteriores se obtienen desde el portal SAT, ingresando con
el usuario y contrasefia adjudicados a la ARL pertinente, ingresar con el rol



http://xxx.xxx.xxx.xxx/token
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ARL y a la funcionalidad xxxxxxxxx, en esta pantalla apareceran los datos
solicitados en el paso 3.

. El token obtenido seré el que se enviara al momento de solicitar el servicio
especifico para la transaccion que se desee reportar al Ministerio.




La salud Minsalud

es de todos

1.2. Consumo de Servicios para reportar novedades de las ARL

Para reportar las novedades de las ARL al portal SAT se construyeron servicios
para cada una de las siguientes funcionalidades, a continuacién, se listan y se
indican los pasos para el consumo de éstos.

Se debe enviar en el header de la peticion el token obtenido en el paso anterior, y
como parametro se envia el modelo de entidad de negocio de cada uno de los

servicios.
A continuacion, se detallan los modelos para cada servicio expuesto desde SAT
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2. MODELOS

2.1. Servicio Web de Afiliacion de Empleador a una ARL

{ .,
"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string”,
"NumeroDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutiveNITEmpleador”: "string™,
"TipoPersona™: "string",
"Naturalezaluridica™: @,

"Tipodportante™: @,
"RazonsocialEmpleador”: “string",
"PrimeryombreEmpleador”: “string",
"PrimerapellidoEmpleador”: "string™,
"CorrepEmpleador”: "string”,
"ActividadEconomica™: @,
"Claseaportante”: "string”,
"TipoDocumentoRepresentante”: "string",
"NumeroDocumentoRepresentante”: “"string",
"PrimerdombreRepresentante™: "string"”,
"PrimerapellidoRepresentante”: "string",
"Fechaafiliacion": "string”,
"CodigoSedeP™: "string",

"NombresedeP™: "string",
"MunicipioSedeP": "string",
"DireccionsedeP": "string",

"ZonaSedeP": "string”,

"TelefonosedeP”: "string",
"CorreoSedeP™: "string",
"TipoDocumentoResponsable™: "string”,
"NumeroDocumentoResponsable”: "string",
"PrimerdombreResponsable™: "string”, -
"PrimerapellidoResponsable™: "string"
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2.2. Servicio Web de Novedades de Sede (Creacion, Actualizacién e
Inactivacion)

"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string”,
"NumergDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador™: "string”,
"RazonsocialEmpleador”: "string",
"PrimertombreEmpleador”: “string”,
"PrimerapellidoEmpleador”: "string”,
"FechaMovedad”: "string",
"Codigosede™: "string”,
"SedePrincipal”: a,

"Mombresede™: "string”,
"Municipiosede”: "string",
"Direccionsede”: "string",

"Zonaseds": "string”,

"Telefonosede™: "string"”,
"CorreoSede™: "string”,
"TipolocumentoResponsable™: "string”,
"NumeraDocumentoResponsable”: "string",
"PrimerdombreResponsable™: "string”,
"PrimerapellidoResponsable™: "string”,
"Indicadora&ctualizacion”: "string”,
"SedeEmpleador®ision”: a,
"TipoDocumentoEmpleadorms™: "string”,
"NumerobocumentoEmpleadorms™: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleadorms™: "string"
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2.3. Servicio Web de Novedades de Centro de Trabajo (Creacidn,
Actualizacion e Inactivacion)

"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string™,
"MumeroDocumentoEmpleador™: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador”: "string”,
"CodigoSede™: "string”,
"CodigoCentroTrabajo”: "string",
"MombreCentroTrabajo”™: "string",
"ActividadeconomicaCentro”: 8,
"MunicipioCentro”: "string”,
"DireccionCentro”: "string”,
"ZonaCentro™: "string”,
"TelefonoCentro”: "string”,
"CorreaCentro”: "string",
"TipoDocumentoResponsable™: "string”,
"NumercDocumentoResponsable”: "string",
"PrimerdombreResponsable”: "string”,
"PrimerapellidoResponsable™: "string",
"Indicadoractualizacion”: "string”
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2.4. Servicio Web de Traslado de Empleador de ARL

"CodigoarL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: “string”,
"NumeroDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutiveNITEmpleador”: "string”,
"Fechanovedad”: "string"
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2.5. Servicio Web de variacién del Centro de Trabajo trabajadores
dependientes y estudiantes en practica formativa

i
"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string™,
"NumeroDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador”: "string”,
"CodigoSededrigen”: "string”,
"CodigoSedeDesting™: "string”,
"CodigoCentroTrabajoldrigen™: "string",
"CodigoCentroTrabajobestine™: "string”,
"FechaInicioNovedad™: "string",
"TipoDocumentoEmpleado”: "string",
"NumerobocumentoEmpleado”: "string”,
"PrimerdombreEmpleado”: “string",
"Primerapellidoempleado”: "string”,
"TipoCotizante™: a,
"SubTipoCotizante": @

! s




La salud Minsalud

es de todos

2.6. Servicio Web de Retractacion del traslado o de Retractacion de
afiliacion de Empleador de ARL

{
"CodigoarL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: “string”,
"NumeroDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador": "string”,
"TipoRetracte™: "string",
"FechaMovedad”: "string"

h

e
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2.7. Servicio Web de inicio de Relacion Laboral o préactica formativa

"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string”,
"NumeroDocumentoempleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador”: "string”,
"CodigoSede™: "string”,
"CodigoCentroTrabajo”: "string",
"FechaInicioNovedad™: "string"”,
"TipoDocumentoEmpleado”: “"string",
"NumeroDocumentoEmpleado”: "string”,
"PrimerdombreEmpleado”: “string",
"PrimerapellidoEmpleado”: "string”,
"TipoCotizante™: 8,
"SubTipoCotizante": @,

"IBC": @,

"TipoSalarioc™: @
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2.8. Servicio Web de terminacién de Relacion Laboral o practica
formativa

"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string™,
"NumeroDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador”: "string”,
"CodigoSede™: "string”,
"CodigoCentroTrabajo”™: "string",
"FechaFinNovedad": "string”,
"TipoDocumentoEmpleado”: “string",
"NumeroDocumentoEmpleado™: "string”,
"PrimeryNombreEmpleado”: “"string",
"PrimerapellidoEmpleado”: "string”,
"TipoCotizante™: @,
"subTipoCotizante": @




2.9.
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Servicio Web de modificacion del ingreso base de cotizacion

"CodigoARL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string™,
"NumergDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador™: "string™,
"CodigoSede™: "string”,
"CodigoCentroTrabajoe”: "string",
"FechaNovedaCambioIBC": "string",
"TipoDocumentoTrabajador™: "string™,
"NumergDocumentoTrabajador™: "string”,
"PrimerapellidoTrabajador”: "string”,
"PrimeryombreTrabajador”: "string”,
"TipoCotizante™: @,
"SubtipoCotizante": @,

"IBC": @,

"TipoSalario™: @
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2.10. Servicio Web de Retiro definitivo de la empresa al SGRL

{
"CodigoARL": "string”,
"TipoDocumentoEmpresa™: "string”,
"NumeroDocumentoEmpresa”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpresa": "string",
"FechaRetirocEmpresa™: "string",
"CausalRetircEmpresa™: @

h

e
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2.11. Servicio Web de reporte de mora en el pago de aportes al SGRL,
acuerdos de pago e incumplimiento de acuerdo de pago

i
"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string®,
"NumeroDocumentoEmpleador™: "string”,
"ConsecutiveNITEmpleador”: "string”,
"Periodo”: "string”,
"TipoReporte™: "string"

! A
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2.12. Servicio Web de reclasificacion del Centro de Trabajo

"CodigoarL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string”,
"NumeroDocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador”: "string®,
"CodigoSede™: "string”,
"CodigoCentroTrabajo”™: "string",
"NombreCentroTrabajo”: "string",
"Codigoactividadeconomicaanterior™: @,
"CodigoAactividadEconomicaNueva”: @,
"SolicitanteReclasificacion™: @
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2.13. Servicios Web de Consulta de Empresas Afiliadas o Trasladadas
incluye retractaciones
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2.14. Web Services de Consulta de Estructura de la Empresa
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2.15. Servicio Web de Anulaciéon de Relacion Laboral o practica formativa

"codigoARL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador": "string",
"NumeroDocumentoEmpleador™: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador™: "string”,
"CodigoSede™: "string®,
"CodigoCentroTrabajo™: "string",

"TipoDocumentoEmpleado™: "string®,
"NumeroDocumentoEmpleado™: "string"”,
"PrimerNombreEmpleado™: "string”,
"PrimerApellidoEmpleado”: "string",
"TipoCotizante™: o,
"SubTipoCotizante™:
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2.16. Servicio Web de Correccion del Tipo de Cotizante o Subtipo de
Cotizante

"codigoARL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador"”: "string",
"NumeroDocumentoEmpleador™: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador™: "string",
"CodigoSede™: "string"”,
"CodigoCentroTrabajo™: "string”,
"TipoDocumentoEmpleado™: “string®,
"NumeroDocumentoEmpleado™: "string”,
*PrimerNombreEmpleado™: "string”,
“PrimerApellidoEmpleado”: "string”,
"TipofotizanteAnterior™: o,
"SubTipoCotizanteAnterior™: o,
"TipolotizanteCorreccion™: o,
"SubTipoCotizanteCorreccion” :
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2.17. Servicios web de Consulta de Empresas Trasladables de ARL
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2.18. Servicios web Consulta Periodo de Mora
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2.19. Servicios web novedades transitorias (Creacion, interrupcion, prorroga,
cancelacion y correccion)

"CodigoaRL": "string”,
"TipoDocumentoEmpleador”: "string”,
"NumerobocumentoEmpleador”: "string”,
"ConsecutivoNITEmpleador": "string®,
"FechaInicioNovedad™: "string"”,
"FechaFinNovedad": "string”,
"Tiponovedad™: @,
"TipoDocumentoTrabajador”: "string®,
"NumeroDocumentoTrabajador™: "string”,
"PrimerapellidoTrabajador”: "string”,
"PrimerdombreTrabajador”: "string”,
"TipoCotizante™: a,
"SubtipoCotizante”: &,
"IndicadorNovedad": "string”




